
Séance de 30 à 45
minutes

RAPIDE,
DURABLE:

* Améliorations calculées sur la base de 2 évaluations faites par questionnaires avant-après 1 séance de Microkiné auprès de salariés d'entreprise  
 Evaluations disponibles sur le site https://microkinesitherapie.fr

Une aide pour l'état de santé,
du bien-être physique 

et psychique des salariés.
Gestion du stress, douleurs,
TMS, sommeil, nervosité ...

EFFICACE :

Le salarié reste habillé, 

une salle calme et c'est tout!

Technique manuelle 

douce et non invasive.

DOUCE et FACILE 

A METTRE EN OEUVRE : 

BIEN-ÊTRE : +14 à +20%

GENES CORPORELLES : -21 à -38%

AMELIORATIONS
ressenties selon les

plaintes des salariés * :

STRESS : -15 à -37%

TMS : -33 à -50%

RACHIALGIES : -29 à -36%

SOMMEIL : +37% à +51%

MIGRAINES : -26% à -46%

La Microkiné 
Partenaire du mieux-être des 
salariés .... et de l’entreprise

Technique manuelle

de bien-être en

santé humaine, 

CADRE : 

Olivier BARBEROT 
04.78.38.86.93 

82 Cours Gambetta, 69007 LYON 
barberot.phenix@gmail.com 
kine-lyon-phenix.fr/entreprise

TARIFS : 
½ journée : 

450€ 
Journée : 

800€  

mailto:barberot.phenix@gmail.com
https://www.kine-lyon-phenix.fr/


microkiné certifié, membre de l'association Microkinéfrance

Kinésithérapeute depuis 2007 je pratique essentiel lement au cabinet.
Ma formation en Micro m'a permis de varier considérablement l 'aide
apportée à mes patients. 

Mon Parcours : 

- Praticien en cabinet l ibéral de 2007 à ce jour (collaborateur puis associé-gérant)
   - Formation et certif ication en Microkiné de 2009 à 2012
       - Intégration de l 'équipe KinéLoire entre 2015 et 2019 : interventions sur sites pour 
           former les salariés à la prévention des TMS (COLAS, EIFFAGE, SOGAL, TIPIAK,  
               U logistique)

- Je consulte toujours en cabinet. Mes patients évoquent souvent la 
     sphère professionnelle (TMS, douleurs, stress, diff icultés de 
         concentration, nervosité etc).

O L I V I E R  B A R B E R O T

Mon Expérience en CABINET ET EN entreprise : 

La démarche : 

UNe meilleure gestion de leurs 

difficultés par les salariés 

est un plus pour 

l'entreprise

Intérêts d’une action au 

sein de  l’entreprise côté SALARIés : 
- Le bien-être au travai l  n ’est
pas acquis ,  i l  se construit .
- Reconnaissance des bienfaits sur
leur état physique et psychique.
- Consulter en cabinet l ibéral prend du temps.
- Attente des salariés de la prise en compte de la 
Qual ité de Vie au Travai l  .
- Faci l i te l ’accès au soin des salariés,  

- La prise en compte de la QVT et de la 
prévention des TMS et des RPS est source de
réduction des ITT.
- Amélioration des relat ions salariés - 
entreprise
- Amélioration de l ’ image de 
l ’entreprise.
- Faible impact sur la 
productivité

Ma proposition : 

        l a  m i c r o k i n É
v i e n t  à  l ' e n t r e p r i s e

            - La démarche de consulter un praticien en l ibéral n'est pas 
                 toujours facile / possible. Certains mettent beaucoup de
                     temps pour venir ,  et des troubles peuvent s ' installer. 

Intérêts d’une action au 

sein de  l’entreprise côté entreprise : 

Je vous propose d'apporter la 

Je n 'ai  besoin que d'une pièce au 
calme pour instal ler ma table de soin.  

Micro directement dans l ’entreprise


